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*

Số       - BC/CB      
DỰ THẢO BÁO CÁO KIỂM ĐIỂM 

ĐÁNH GIÁ CHẤT LƯỢNG CƠ SỞ ĐẢNG NĂM 2015 

I. ĐẶC ĐỂM TÌNH HÌNH 


Thực hiện hướng dẫn số 27 – HD/BTCTW ngày 25./09./2014 của Ban Tổ chức Trung ương về đánh giá chất lượng tổ chức cơ sở đảng và đảng viên


Căn cứ Kế hoạch số 81.-KH/ĐU ngày 24 tháng 11 năm 2015 của Đảng ủy Sở Giáo dục và Đào tạo thành phố Hồ Chí Minh;


Căn cứ phương hướng nhiệm vụ Năm học 2015-2016 của Chi bộ 02 Đảng bộ Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng thành phố Hồ Chí Minh; 


Qua một năm thực hiện nhiệm vụ Chi bộ 02 báo cáo kiểm điểm công tác đã thực hiện trong năm 2015 như sau:

Đặc điểm : 
 Chi ủy chi bộ 02 được giao phụ trách lãnh đạo 8 phòng chức năng: Tổ chức – Hành chính – Tổng hợp; Tuyển sinh - Đào tạo – Giới thiệu việc làm; Thiết bị – Vật tư; Kế hoạch – Tài chính; Thanh tra Giáo dục – Công tác Sinh viên; Quản lý Khoa học – Hợp tác quốc tế; Khảo thí và đảm bảo chất lượng; Quản trị - Dịch vụ; 3 Trung tâm: Trung tâm Truyền thông – Thư viện; Trung tâm Đào tạo Lý Tự Trọng; Trung tâm Y tế.

Tình hình :

1. Tổng số CB – GVCNV các đơn vị thuộc Chi bộ quản lý      133/386    chiếm   34,5% 

2. Đảng viên: 20 đ/c, đạt 15%; trong đó: Cán bộ lãnh đạo: 01; Cán bộ quản lý: 11; 

3. Đảng viên mới kết nạp trong năm: 01.đ/c, so với chỉ tiêu đạt  100.%

4. Số cảm tình Đảng hiện có:07  trong đó: 03 Cán bộ quản lý; 04 Nhân viên 

II. KIỂM ĐIỂM, ĐÁNH GIÁ CHẤT LƯỢNG CƠ SỞ ĐẢNG CỦA ĐẢNG BỘ NĂM 2015

1. Lãnh đạo thực hiện công tác chính trị tư tưởng.
Trong năm qua toàn thể đảng viên, cán bộ, nhân viên các đơn vị thuộc chi bộ đã được tham gia đầy đủ các đợt sinh hoạt giáo dục chính trị, tư tưởng nghe phổ biến các chủ trương chính sách của Đảng, Nhà nước và của ngành.

Trong các buổi sinh hoạt chi bộ định kỳ đều triển khai, phổ biến, quán triệt các văn bản của cấp trên đến đảng viên chi bộ, nội dung các văn bản cấp trên được cụ thể hóa trong nghị quyết của chi bộ để toàn thể đảng viên và các đối tượng có liên quan ở các đơn vị thuộc chi bộ triển khai  thực hiện, cụ thể các Chỉ thị, Nghị quyết, các văn bản các cấp trên đều được phổ biến đầy đủ.
Trong sinh hoạt cấp ủy, chi bộ luôn đảm bảo nguyên tắc tập trung dân chủ trong sinh hoạt Đảng, đảng viên được khuyến khích phát biểu ý kiến về các hoạt động của các bộ phận trên mọi lĩnh vực, mọi chủ trương chính sách đều được bàn bạc dân chủ, công khai trước khi thực hiện.

Mỗi cán bộ đảng viên đều có “Sổ đăng ký tu dưỡng, rèn luyện theo tấm gương đạo đức và phong cách Hồ Chí Minh” và được đăng ký đầy đủ theo chủ đề năm 2015 “ Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh về trung thực, trách nhiệm, gắn bó với nhân dân,đoàn kết xây dựng Đảng trong sạch vững mạnh”

Thường xuyên chỉ đạo các đơn vị chức năng thực hiện các cuộc vận động  như: “Học tập và rèn luyện theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh”, “Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực”; “Mỗi thầy cô giáo là tấm gương đạo đức, tự học, sáng tạo” các phong trào, thi đua, các hoạt động văn thể mỹ trong cán bộ - viên chức – người lao động. 

…………………………………………………………………………………………………………


…………………………………………………………………………………………………………


2. Tồn tại 
Tình hình thực hiện công tác giáo dục chính trị tư tưởng chưa phong phú, đảng viên trong chi bộ phần lớn là cán bộ chủ chốt vì thế hoạt động chuyên môn chiếm nhiều thời gian do đó việc tổ chức các hoạt động tuyền truyền giáo dục chính trị tư tưởng bị hạn chế.

Việc triển khai thực hiện đăng ký, ghi chép “Sổ đăng ký tu dưỡng, rèn luyện theo tấm gương đạo đức và phong cách Hồ Chí Minh” của quần chúng ở các đơn vị trực thuộc còn chưa đầy đủ do biến động nhân sự ở các đơn vị

Các tổ Đảng chưa có nhiều ý kiến đề xuất các giải pháp, biện pháp khắc phục hạn chế để giúp Chi bộ, Đảng bộ trong lãnh đạo, chỉ đạo công tác chính trị tư tưởng.

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………


3.Lãnh đạo công tác xây dựng Đảng .
Sinh hoạt Chi ủy, Chi bộ duy trì định kỳ mỗi tháng một lần, chất lượng và nội dung sinh hoạt được Chi ủy chuẩn bị chu đáo, sát với nhiệm vụ chính trị của Trường. Trong các buổi sinh hoạt Chi ủy triển khai các văn bản chỉ đạo của cấp trên, kiểm điểm việc thực hiện nghị quyết tháng trước, đảng viên tiến hành thảo luận, đóng góp ý kiến và đề ra phương hướng nhiệm vụ tháng sau, triển khai phổ biến đến các bộ phận liên quan thực hiện.

Trong năm qua, Chi bộ, đã giới thiệu 08 quần chúng đi học lớp nhận thức về Đảng, xét đề nghị kết nạp Đảng 02 quần chúng, đang tiến hành thủ tục hồ sơ 02 quần chúng, chuẩn bị kết nạp 02 quần chúng. 
Thực hiện báo cáo định kỳ đầy đủ gửi Đảng ủy trường, làm tốt công tác bảo vệ chính trị nội bộ, giữ gìn an ninh trật tự trong nhà trường đảm bảo an toàn phòng chống cháy nổ, phối hợp chặt chẽ với chính quyền địa phương. 


………………………………………………………………………………………………………… 

4. Công tác lãnh đạo đoàn thể.

Chi ủy, Chi bộ đã quan tâm lãnh đạo các hoạt động đoàn thể, trong năm qua các tổ công đoàn thuộc chi bộ phụ trách đã thể hiện tương đối tốt vai trò của mình trong các hoạt động chung. Cùng với các phòng ban chức năng làm tốt công tác quan tâm đến đời sống vật chất, tinh thần của cán bộ, viên chức, người lao động.

Tập thể Đảng viên trong chi bộ đã đi đầu trong việc thực hiện phong trào “Lá lành đùm lá rách” mỗi khi có thiên tai xảy ra, đồng thời cùng với tập thể cán bộ - giảng viên – nhân viên và học sinh tham gia tốt các phong trào quyên góp từ thiện xã hội.


………………………………………………………………………………………………………..


……………………………………………………………………………………………………….


Thành tích đã đạt được trong năm vừa qua.

Tham gia nghe báo cáo  thời sự về “ tình hình biển Đông”; nghe phổ biến Hiến pháp mới 2013.. 


100% đảng viên đều đăng ký “Sổ đăng ký tu dưỡng, rèn luyện theo tấm gương đạo đức và phong cách Hồ Chí Minh” theo chủ đề năm 2015 “ Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh về trung thực, trách nhiệm, gắn bó với nhân dân,đoàn kết xây dựng Đảng trong sạch vững mạnh”


Hoàn thành công tác phát triển đảng(đã kết nạp: 01 ĐV; chuẩn bị kết nạp: 02 ĐV).
…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………


5. Tồn tại.

  Chi ủy, Chi bộ chưa chủ động chỉ đạo các hoạt động đoàn thể ở các đơn vị do chi bộ phụ trách mà còn phụ thuộc vào kế hoạch của cấp trên, có hoạt động còn tính hình thức.

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

III. KẾT QUẢ LÃNH ĐẠO THỰC HIỆN CÔNG TÁC CHUYÊN MÔN NĂM 2015

1 . Công tác tuyển sinh và đào tạo 

1.1 Công tác tuyển sinh
Đã tham mưu cho lãnh đạo nhà trường chỉ đạo các đơn vị chức năng thực hiện tốt công tác tuyển sinh năm 2015 tăng gần gấp ba lần so với số lượng tuyển sinh năm 2014 đúng theo quy chế tuyển sinh năm 2015 do Bộ Giáo dục và Đào tạo ban hành.

…………………………………………………………………………………………………………


…………………………………………………………………………………………………………

1.2. Công tác đào tạo
Lãnh đạo các phòng chức năng tham mưu cho lãnh đạo Nhà trường xây dựng và hoàn thiện chương trình chuyên ngành cao đẳng, trung cấp chuyên nghiệp, cao đẳng nghề, trung cấp nghề;

Tăng quy mô HSSV lên 6000 HSSV trong năm học 2015 – 2016; triển khai các hệ thống phần mềm trong công tác quản lý đào tạo, công tác khảo thí.. để đáp ứng nhiệm vụ đào tạo mới, đồng thời từng bước cải tiến, xây dựng chương trình đào tạo tiên tiến theo xu hướng hội nhập, tiếp cận CDIO.

 Lãnh đạo các phòng chức năng tham mưu cho lãnh đạo Nhà trường điều chỉnh, bổ sung quy chế học vụ, quy chế quản lý HSSV theo hướng chuẩn hóa quy trình công tác và ứng dụng công nghệ thông tin trong quản lý.

Lãnh đạo các phòng chức năng  tham mưu xây dựng hoàn chỉnh quy định về việc thực hiện dự giờ, kiểm tra chuyên môn, tổ chức thao giảng cấp khoa và cấp trường nhằm chia sẻ kinh nghiệm trong công tác giảng dạy, nâng cao chất lượng giảng dạy cho đội ngũ.

…………………………………………………………………………………………………………


…………………………………………………………………………………………………………

1.3. Xây dựng và nâng cao chất lượng đội ngũ nhà giáo và cán bộ quản lý giáo dục 
Lãnh đạo các phòng chức năng tham mưu cho lãnh đạo Nhà trường các giải pháp chuẩn hóa và bồi dưỡng nâng cao trình độ chuyên môn, nghiệp vụ cho CB-GV-NV nhằm nâng cao chất lượng đào tạo.

Lãnh đạo các phòng chức năng tham mưu cho lãnh đạo nhà Trường thực hiện việc xét nâng lương, xét hưởng phụ cấp ưu đãi và phụ cấp thâm niên cho nhà giáo trực tiếp giảng dạy, các chế độ chính sách của cán bộ - giáo viên – nhân viên, chế độ cử đi học nâng cao trình độ sau đại học đúng tiêu chuẩn và đúng thời gian quy định của Sở Giáo dục và Đào tạo.

…………………………………………………………………………………………………………


…………………………………………………………………………………………………………

1.4. Công tác nghiên cứu khoa học 


Lãnh đạo các phòng chức năng tham mưu cho lãnh đạo Nhà trường tiếp tục tổ chức cho nhà giáo và cán bộ quản lý thực hiện nghiên cứu khoa học, ứng dụng công nghệ thông tin trong đổi mới phương pháp dạy học và quản lý, cụ thể như: Hội thảo khoa học cấp trường; Đề tài nghiên cứu khoa học; Bài báo khoa học đăng trên tạp chí chuyên ngành; Sáng kiến kinh nghiệm.

…………………………………………………………………………………………………………


…………………………………………………………………………………………………………
 
  1.5 Công tác hợp tác quốc tế
Lãnh đạo các phòng chức năng tham mưu với lãnh đạo Nhà trường về tổ chức các khóa học nghề dành cho học viên diện chính sách, bộ đội xuất ngũ, hoàn cảnh khó khăn với Hiệp hội Năng lượng không biên giới Cộng Hòa Pháp; Tham gia dự án hợp tác đào tạo nghề với Công ty Schneider Electric Việt Nam và Tổ chức Phi chính phủ Châu Á Thái Bình Dương.

…………………………………………………………………………………………………………


…………………………………………………………………………………………………………

2 . Tình hình và kết quả thực hiện các cuộc vận động “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh” theo Chỉ thị số 03 - CT/TW của Bộ Chính trị.
Chi ủy, chi bộ đã triển khai cụ thể đến toàn bộ Đảng viên và cán bộ - nhân viên các đơn vị do chi bộ quản lý nội dung của các cuộc vận động.

  Tiếp tục “ Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh” chuyên đề năm 2015  theo Chỉ thị số 03- CT/TW của Bộ Chính trị và Quy định số 101 – QĐ/TW ngày 07 tháng 6 năm 2012 của Ban Bí thư về trách nhiệm nêu gương của cán bộ, đảng viên, nhất là cán bộ lãnh đạo chủ chốt ở cơ quan, đơn vị.
Triển khai, thực hiện đăng ký  Sổ tu dưỡng rèn luyện theo tấm gương đạo đức và phong cách Hồ Chí Minh cho Đảng viên và cán bộ - nhân viên các đơn vị do chi bộ phụ trách.
Chi bộ xây dựng kế hoạch kiểm tra, giám sát cán bộ, đảng viên và phân công Đ/c Phó Bí thư trực tiếp phụ trách, hàng tháng báo cáo chi bộ

Lãnh đạo các phòng chức năng tham mưu với lãnh đạo Nhà trường về công tác thanh tra nội bộ, kiểm tra, giám sát công tác tổ chức thi, kiểm tra hết học phần; tổ chức ra đề thi, coi thi, chấm thi theo kế hoạch.

…………………………………………………………………………………………………………


………………………………………………………………………………………………………..


………………………………………………………………………………………………………

3. Công tác thi đua khen thưởng 


Tập thể:  

Có  /11 đơn vị, bộ phận được công nhận là đơn vị xuất sắc, /11 đơn vị là đơn vị tiên tiến.

…………………………………………………………………………………………………………


…………………………………………………………………………………………………………
Cá nhân:  

04/20 Đảng viên đạt danh hiệu Chiến sĩ thi đua cơ sở, 01 đồng chí được đề nghị Bộ Giáo dục và Đào tạo tặng bằng khen,   đ/c đạt danh hiệu Chiến sĩ thi đua cấp Thành phố, 01 đ/c được tặng thưởng Huy hiệu của Ủy ban Nhân dân thành phố, 02 đ/c được Chủ tịch Ủy ban Nhân dân thành phố tặng bằng khen.

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

IV.CÁC MẶT CÔNG TÁC ĐÃ LÀM ĐƯỢC VÀ NHỮNG MẶT HẠN CHẾ CỦA       CHI BỘ:

1.Mặt mạnh:

- Tập thể Đảng viên trong chi bộ là một tập thể đoàn kết, có bản lĩnh chính trị kiên định, có tinh thần đấu tranh phê và tự phê bình, thẳng thắn, trung thực, có ý thức tổ chức kỷ luật, được quần chúng tín nhiệm.

- Tập thể Chi ủy, chi bộ đoàn kết, thống nhất từ tư tưởng đến hành động, gương mẫu, tác phong đạo đức tốt, biết chăm lo đến quyền lợi của tập thể.

…………………………………………………………………………………………………………


………………………………………………………………………………………………………..


………………………………………………………………………………………………………

2.Mặt hạn chế:

- Vẫn còn Đảng viên chưa đạt chuẩn trình độ lý luận chính trị đối với cán bộ quản lý theo yêu cầu

- Một số đảng viên trong đấu tranh phê và tự phê bình còn hay nể nang, ngại va chạm, số khác trong đấu tranh tính  thiếu thuyết phục chưa cao, cá biệt có đảng viên hình thức đấu tranh xây dựng không đúng quy định.
…………………………………………………………………………………………………………


………………………………………………………………………………………………………..


………………………………………………………………………………………………………

V. TỰ NHẬN XÉT CỦA CHI BỘ

1. Kết quả đánh giá phân tích chất lượng  Đảng viên năm 2015
· Đảng viên đủ tư cách hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ:  ….đ/c (….%)
· Đảng viên đủ tư cách hoàn thành tốt nhiệm vụ :           ….đ/c (…..%)
· Đảng viên đủ tư cách hoàn thành nhiệm vụ:                  ….đ/c (……%)
· Đảng viên không hoàn thành nhiệm vụ:                          …..đ/c (……%)

2. Đề nghị Đảng ủy Trường Cao đẳng Kỹ Thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh công nhận chi bộ 02 là chi bộ trong sạch vững mạnh.

VI. PHƯƠNG HƯỚNG PHẤN ĐẤU NĂM  2016
1. Công tác giáo dục chính trị tư tưởng

Toàn thể đảng viên chi bộ 02, cán bộ, nhân viên các đơn vị do chi bộ quản lý  tiếp tục tham gia đầy đủ các đợt sinh hoạt giáo dục chính trị, tư tưởng nghe phổ biến các chủ trương chính sách của Đảng, Nhà nước và của ngành.

Quán triệt các văn bản của cấp trên đến đảng viên chi bộ trong sinh hoạt đảng, đồng thời chỉ đạo triển khai thực hiện nội dung các văn bản đến từng cá nhân ở các đơn vị chi bộ phụ trách.

Tiếp tục lãnh đạo các đơn vị chức năng tham mưu cho các cấp lãnh đạo Nhà trường chỉ đạo thực hiện tốt công tác chính trị tư tưởng như: “Học tập và theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh”; “Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực”; “Mỗi thầy cô giáo là tấm gương đạo đức, tự học, sáng tạo”;tiếp tục triển khai chủ trương “ Đổi mới toàn diện Nhà trường”; “ Sống có trách nhiệm, sống trung thực”

2. Lãnh đạo công tác xây dựng Đảng .
Tiếp tục duy trì và phát huy mặt mạnh trong công tác xây dựng Đảng, đồng thời đảm bảo nguyên tắc tập trung dân chủ trong sinh hoạt chi bô; khuyến khich, động viên toàn thể đảng viên tích cực tham gia đóng góp ý kiến xây dựng, đấu tranh phê bình, tự phê bình;
Thường xuyên kiểm tra, giám sát mọi hoạt động của Đảng viên trong việc thực hiện nhiệm vụ trong công tác chuyên môn và công tác phát triển đảng của chi bộ
3. Công tác lãnh đạo đoàn thể
Lãnh đạo các tổ Công đoàn do chi bộ phụ trách thường xuyên giới thiệu quần chúng ưu tú cho chi bộ để phát triển đảng.

Lãnh đạo các Tổ Công đoàn vận động Công đoàn viên tích cực tham gia các cuộc vân động và phong trào do chính quyền và công đoàn tổ chức

4 . Công tác tuyển sinh và đào tạo 
Tiếp tục lãnh đạo các đơn vị chức năng triển khai thực hiện kế hoạch, chương trình tuyển sinh và đào tạo năm học 2015-2016 của Nhà trường theo chỉ đạo của Đảng bộ

5 . Xây dựng và nâng cao chất lượng đội ngũ nhà giáo và cán bộ quản lý giáo dục 

Lãnh đạo các đơn vị chức năng triển khai thực hiện kế hoạch chi tiết, phù hợp với lộ trình kế hoạch phát triển của Nhà trường giai đoạn 2015 – 2020;bồi dưỡng, nâng cao trình độ chuyên môn, nghiệp vụ, lý luận chính trị cho đội ngũ cán bộ, đảng viên, nhân viên; tăng cường công tác kiểm tra, giám sát hoạt động giảng dạy của giảng viên; thực hiện các giải pháp nhằm nâng cao chất lượng  quản lý HSSV góp phần tăng tỷ lệ HSSV khá, giỏi giảm tỷ lệ HSSV yếu, kém, khắc phục tình trạng HSSV nghỉ học, bỏ học, vi phạm nội quy

6. Công tác nghiên cứu khoa học – hợp tác quốc tế
Tiếp tục lãnh đạo các đơn vị chức năng triển khai thực hiện kế hoạch nghiên cứu khoa học và hợp tác quốc tế theo chủ trương chỉ đạo của Đảng bộ và Ban Giám Hiệu Nhà trường.

7. Việc thực hiện các cuộc vận động “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh” theo Chỉ thị số 03 - CT/TW của Bộ Chính trị.

Tiếp tục lãnh đạo các đơn vị do chi bộ phụ trách triển khai về tiếp tục học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh chuyên đề năm 2015  theo Chỉ thị số 03- CT/TW của Bộ Chính trị và Quy định số 101 – QĐ/TW ngày 07 tháng 6 năm 2012 của Ban Bí thư về trách nhiệm nêu gương của cán bộ, đảng viên, nhất là cán bộ lãnh đạo chủ chốt ở cơ quan, đơn vị.

Kiểm tra, giám sát việc đăng ký, ghi chép, thực hiện “Sổ tu dưỡng rèn luyện theo tấm gương đạo đức và phong cách Hồ Chí Minh” của Đảng viên và cán bộ - nhân viên các đơn vị do chi bộ phụ trách theo kế hoach.
Kết luận:

Trong năm 2015, cùng với tập thể Đảng bộ - giảng viên – giáo viên – nhân viên và sinh viên – học sinh toàn trường. Chi bộ 2 sẽ nỗ lực phấn đấu góp phần cùng toàn trường thực hiện tốt nhiệm vụ năm học 2015 – 2016.. Phấn đấu chi bộ danh hiệu “Trong sạch vững mạnh” năm 2016.
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T/M CHI BỘ 

Nơi nhận :








      Bí thư
· Đảng ủy Trường CĐKT Lý Tự Trọng (để báo cáo) ;
· Lưu Chi bộ…..
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